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1. Правові підстави для нарахування та виплати стипендій
 Правовими підставами для виплати стипендії є:
- Постанова Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 р. № 1045 «Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті, для виплати соціальних стипендій студентам (курсантам) вищих навчальних закладів»;

- Постанова Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 р. № 1047 «Про розміри стипендій у державних та комунальних навчальних закладах, наукових установах»;

- Постанова Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 р. № 1050 «Деякі питання стипендіального забезпечення»;

- Постанова Кабінету Міністрів України від 12.07.2004 р. № 882 "Про затвердження Порядку призначення і виплати стипендій ”;
- Постанова Кабінету Міністрів України від 05 квітня 1994 р. № 226 "Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей - сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування" (Із змінами, внесеними згідно з Постановами Кабінету Міністрів України № 433 від 16.06.1995 р., № 1381 від 30.08.2003 р.; № 868 від 06.09. 05; № 723 від 20.08.2008р.);
- Постанова Кабінету Міністрів від 25.08.2005 р. № 823 “ Про затвердження порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18- річного віку ”;
- Постанова Кабінету Міністрів України від 23.12. 1996р. №1542 “ Про впорядкування виплати стипендії аспірантам, а також академічних стипендій Президента України, іменних стипендій студентам, учням навчальних закладів та аспірантам ”;
- Положення „Про порядок призначення академічних стипендій Президента України студентам вищих навчальних закладів та аспірантам ”, затверджене Постановою Кабінету Міністрів України від 28.10.1994 року № 744 із змінами від 12.07.2004 року № 882;
- Закон України від 13.01.2005р. № 2342 „Про забезпечення організаційно - правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»;
- Наказ Міністерства освіти і науки України "Про затвердження норм матеріального та нормативів фінансового забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також вихованців шкіл - інтернатів" від 17.11.2003 р. № 763;
- Постанова Кабінету Міністрів України від 28.11.2004 №1591 "Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах" із змінами;
- Постанова Верховної Ради України від 5 червня 1996 року № 226 "Про встановлення іменних стипендій Верховної Ради України студентам вищих навчальних закладів" (із змінами, внесеними згідно Постанови Верховної ради України №2188-УІ від 13.05.10 р.);
- Постанова КМУ від 13.05.2013 р. №334 зі змінами до Постанови КМУ від 12.07.2004 р. №882.
Проведення індексації грошових доходів населення здійснювати в межах кошторисних призначень, відповідно до Закону України «Про індексацію грошових доходів населення» від 03.07.1991 року № 282-ХІІ з урахуванням змін, внесених Законом України від 28.12.2014 року № 76-VІІІ.
2. Загальні положення
2.1 Стипендія - грошове забезпечення, що регулярно надається студентам коледжу як форма соціального захисту молоді та з метою матеріального стимулювання якісного навчання. Можуть призначатися академічні або соціальні стипендії.
2.2 Академічними стипендіями є: стипендії, засновані Президентом України, Верховною Радою України, Кабінетом Міністрів України ( у тому числі іменні стипендії), розміри і порядок призначення яких визначаються окремими нормативними актами; ординарні(звичайні) академічні стипендії; стипендії у підвищеному розмірі.
2.3 Розмір академічної стипендії визначається залежно від типу навчального закладу, умов і напрямку навчання, успішності стипендіата.
2.4 Академічні стипендії призначаються особам, які навчаються у навчальних закладах за державним замовленням денної форми навчання за рахунок коштів загального державного бюджету.

2.5 Студентам, які відповідно до наказу керівника навчального закладу поновлені на навчання за державним замовленням, у разі наявності у них права на призначення соціальної стипендії така стипендія призначається за процедурою та у строки, визначені цим Положенням.
2.6 Призначення і виплата стипендій студентам, які є іноземними громадянами та особами без громадянства, провадиться відповідно до п.3 Постанови № 1050 Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 р.
2.7 Соціальні стипендії призначаються студентам, які потребують  соціального захисту і яким за підсумками навчання не призначена академічна стипендія.
2.8  Правила призначення академічних стипендій у навчальному закладі затверджуються педагогічною радою за погодженням з органом студентського самоврядування та первинною профспілковою організацією студентів, а також оприлюднюються не пізніше ніж за тиждень до початку навчального семестру.

2.9  Стипендії виплачуються один раз на місяць і призначаються з першого числа місяця, що настає після закінчення семестрового контролю згідно з навчальним планом, на період до визначення результатів наступного семестрового контролю, крім деяких випадків, зазначених у цьому Положенні.

У разі коли строк закінчення навчання особи, яка отримує академічну або соціальну стипендію, настає до закінчення місяця або стипендіат вибуває з навчального закладу до закінчення строку навчання, їм виплачується стипендія у повному обсязі за останній місяць навчання.

2.10  У період тимчасової непрацездатності, підтвердженої довідкою закладу охорони здоров׳я, особа отримує академічну або соціальну стипендію у призначеному їй розмірі.
2.11 На час проходження практики стипендіат зберігає право на отримання стипендії.

2.12 Стипендіатам, призваним на військову службу у зв’язку з оголошенням мобілізації, протягом строку перебування на військовій службі виплачується стипендія у розмірі, встановленому за результатами навчання в останньому перед призовом навчальному семестрі.

2.13  У разі, коли студент має право на безоплатне харчування, але навчальний заклад не має змоги його забезпечити, особі виплачується академічна або соціальна стипендія без урахування зменшення її розміру згідно харчування. 
2.14 Стипендіатам, які мають дітей віком до 3-х років і продовжують навчатися за денною формою, виплачується щомісячна грошова допомога, передбачена законодавством, і стипендія, призначена згідно з цим Положенням.
2.15 Студенти з числа осіб, які згідно із Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» мають право на додаткову соціальну стипендію у сумі 150 гривень.
3. Стипендіальна комісія
3.1  Для вирішення питань щодо призначення та позбавлення академічної або соціальної стипендії (у тому числі спірних), надання матеріальної допомоги  студентам, заохочення кращих з них за успіхи у навчанні, участь у громадській, спортивній та науковій діяльності наказом керівника навчального закладу утворюється стипендіальна комісія у складі:
- директор коледжу;
- завідувач відділення;
- бухгалтер по нарахуванню стипендій;
- голова студентського профкому коледжу;

- заступник голови студентського профкому коледжу;
- голова студентської Ради коледжу.
При цьому кількість осіб, які представляють органи студентського самоврядування та профспілкової організації студентів, становить не менш ніж 50 відсотків складу стипендіальної комісії.

3.2   У своїй роботі стипендіальна комісія керується законами та іншими нормативно-правовими актами, які визначають права та обов'язки студентів, статутом навчального закладу, цим Положенням.

3.3 Реєстр студентів, яким призначена стипендія, затверджується директором коледжу за поданням стипендіальної комісії.

4.  Соціальне забезпечення на виплати дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування

4.1 Дитиною-сиротою вважати дитину, у якої померли чи загинули батьки.
4.2 До числа дітей, позбавлених батьківського піклування належать ті, що залишились без піклування батьків у зв'язку з позбавленням їх батьківських прав, відібранням у батьків без позбавлення їх батьківських прав, визнанням батьків безвісно відсутніми або недієздатними, оголошенням їх померлими, відбуванням батьками покарання у місцях позбавлення волі та перебування їх під вартою на час слідства, розшуком їх органами внутрішніх справ, пов’язаними з ухиленням від сплати аліментів та відсутністю відомостей про їх місцезнаходження, тривалою хворобою батьків, яка перешкоджає їм виконувати свої батьківські обов'язки, а також підкинуті діти, діти, батьки яких невідомі, діти, від яких відмовились батьки, та безпритульні діти, які були покинуті батьками, самі залишили сім'ї, або дитячі заклади, де вони виховувались, і не мають певного місця проживання.
4.3 Відсутність батьків підтверджується відповідними документами (копіями свідоцтв про смерть, рішень судових органів, довідками органів внутрішніх справ, закладів охорони здоров'я), які є юридичною підставою для надання цим дітям матеріального забезпечення і пільг, передбачених чинним законодавством.
4.4 Опіка встановлюється над дитиною, яка не досягла 14 років, а піклування – над дитиною у віці від 14 до 18 років.
4.5 Після закінчення строку піклування (після досягнення 18 років) студенти із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які навчаються на денній формі навчання, зараховуються на повне державне утримання при продовженні навчання до 23 років або до закінчення навчального закладу. Зміна статусу дитини-сироти здійснюється на підставі копії свідоцтва про народження, документів, які підтверджують відсутність батьків, а саме: копіями свідоцтв про смерть, рішень судових органів, довідками органів внутрішніх справ, закладів охорони здоров'я.

На підставі цих документів та заяви студента готується наказ по навчальному закладу про зарахування студента на повне державне утримання.
4.6  Дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, які знаходяться на повному державному утриманні надаються 1 раз на рік кошти для придбання предметів гардероба та текстильної білизни в розмірі не менше 35 неоподаткованих мінімумів доходів громадян.

Фінансові витрати на щорічне поповнення предметів гардероба та текстильної білизни не повинні перевищувати 65 % від коштів, передбачених на первинне забезпечення.
4.7  Студентам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського  піклування, а також студентів, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків щорічно надається матеріальна допомога в розмірі не менш як 8 неоподаткованих мінімумів доходів громадян за рахунок коштів, передбачених для виплати стипендій.
4.8 Студентам-сиротам і студентам, позбавленим батьківського піклування, які перебувають на повному державному утриманні, виплачується щорічна допомога для придбання навчальної літератури в розмірі трьох мінімальних ординарних (звичайних) академічних стипендій. Розмір мінімальної ординарної (звичайної) академічної стипендії становить для студентів коледжу 830 гривень (станом на 01.01.2017 р.)
4.9 Випускники навчальних закладів із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентів, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків при їх працевлаштуванні ( або з інших поважних причин, а саме: встановлення інвалідності І або ІІ групи, в результаті чого випускник не може виїхати на роботу за призначенням; якщо випускник - вагітна жінка та жінка, яка має дитину до 3-ох років; проходження строкової військової служби і якщо випускник звернувся за сприянням в працевлаштуванні до державної служби зайнятості і зареєструвався, як такий що шукає роботу) забезпечуються за рахунок навчального закладу одноразовою грошовою допомогою в розмірі шести прожиткових мінімумів та сумою коштів на придбання одягу, взуття, м’якого інвентарю і обладнання в розмірі 40 неоподаткованих мінімумів доходів громадян, якщо такі особи перебували на повному державному утриманні, і в розмірі 16 неоподаткованих мінімумів доходів громадян, якщо такі особи перебували під опікою (піклуванням).
4.10 При вступі на навчання для здобуття кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, які перебувають на повному державному утриманні, додатково видається комплект нового одягу і взуття на суму 12 неоподаткованих мінімумів доходів громадян, а також виплачується грошова допомога в розмірі 2,5 неоподаткованих мінімумів доходів громадян.
4.10  Студенти з числа дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування та особи з їх числа  звільняються від сплати за навчання.
4.11  Студентам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, що перебувають під опікою (піклуванням) та на повному державному утриманні, на період навчання у коледжі виплачується грошова компенсація вартості харчування.
4.12 У період канікул студентам-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, виплачуються (за нормами службових відряджень) добові за час перебування у дорозі (туди і назад) та вартість проїзду залізничним, водним, міжміським автомобільним транспортом до закладів чи сімей, де вони виховувались, за рахунок асигнувань на утримання навчальних закладів.
4.13  Зарахованим на повне державне утримання студентам з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, що не виїжджають до місць організованого відпочинку в дні канікул, а також під час їх хвороби видаються готівка в межах установленої грошової норми на харчування з урахуванням торговельної націнки.
4.14 У разі шлюбу студенткам-сиротам соціальні виплати не припиняються.
4.15 Дітям-сиротам надається право на безплатне проживання в гуртожитку.

5. Порядок призначення академічних стипендій, надання матеріальної допомоги та заохочення студентів.
5.1 Академічними стипендіями є: 
- стипендії, засновані Президентом України, Верховною Радою України, Кабінетом Міністрів України (у тому числі іменні стипендії), розміри і порядок призначення яких визначаються окремими нормативними актами; 

- ординарні(звичайні) академічні стипендії; 

- стипендії у підвищеному розмірі студентам, які досягли особливих успіхів у навчанні.
У разі, коли студент має право на призначення кількох академічних стипендій, виплачується одна стипендія найбільшого розміру.

5.2 Особа, яка протягом попереднього навчального семестру отримувала академічну стипендію і внаслідок тимчасової непрацездатності, підтвердженої довідкою закладу охорони здоров’я, не склала семестровий контроль у строк, визначений навчальним планом, має право на отримання академічної стипендії у розмірі мінімальної ординарної академічної стипендії.

Рішенням директора коледжу таким особам встановлюється строк ліквідації академічної заборгованості, але не більш як один місяць з дня припинення тимчасової непрацездатності, після чого питання призначення академічної стипендії такій особі вирішується на загальних підставах відповідно до цього Положення.
У разі, коли студенту призначена академічна стипендія, здійснюється перерахунок коштів та виплата академічної стипендії у повному обсязі. Якщо стипендіат втратить право на призначення академічної стипендії, виплата такої стипендії припиняється, відшкодування коштів, отриманих такою особою під час ліквідації академічної заборгованості, не здійснюється.

5.3 Академічні стипендії студентам призначаються згідно з рейтингом успішності (далі – рейтинг), що складається на підставі об’єктивних та прозорих характеристик, прямих вимірів навчальних досягнень студентів з кожного навчального предмета (дисципліни) і до якого включаються всі студенти коледжу, які навчаються за денною формою навчання.

Рейтинг студентів за відповідним курсом та спеціальністю оприлюднюється на офіційному сайті коледжу не пізніше ніж через три робочих дні після прийняття відповідного рішення стипендіальною комісією.

5.4 Порядок формування рейтингу у коледжі визначається цим Положенням. 
5.4.1 При цьому повинні дотримуватися такі вимоги:

- затвердження порядку педагогічною радою коледжу та його оприлюднення здійснюється не пізніше ніж за тиждень до початку нового навчального року. Протягом навчального року зміни до такого порядку не вносяться;

- рейтинг, відповідно до якого студентам призначаються і виплачуються академічні стипендії протягом першого року навчання до першого семестрового контролю, формується на підставі конкурсного бала, отриманого ними під час вступу до коледжу;

- рейтинг, відповідно до якого студентам призначаються і виплачуються академічні стипендії протягом наступних навчальних семестрів, складаються за результатами останнього навчального семестру за кожним курсом будівельного відділення на підставі успішності з кожної начальної дисципліни з урахуванням участі у науковій, науково-технічній діяльності, громадському житті та спортивній діяльності;

- складова успішності повинна становити не менше 90 відсотків рейтингового бала;

- процедура визначення рейтингового бала, що визначає місце студента у рейтингу, є однаковою для студентів які навчаються на одному курсі за однією спеціальністю;

- навчальні досягнення (успішність) з вивчення навчального предмета визначається у балах;

- визначається діапазон балів, що їх може отримати студент, який на дату закінчення семестрового контролю протягом навчального семестру не виконав вимог навчального плану з певного предмета за мінімальними критеріями. Студенти, які відповідають зазначеним критеріям, мають незадовільні результати навчання.
5.4.2 До рейтингу не включаються студенти які:

- протягом навчального семестру до початку поточного семестрового контролю з будь-якого навчального предмета набрали меншу кількість балів, ніж визначена в коледжі межа незадовільного навчання. Рішенням директора коледжу таким студентам встановлюється строк, протягом якого вони можуть покращити результат навчання, але не більш як до дати початку наступного навчального семестру. Якщо у визначений строк академічна заборгованість не ліквідована, студент відраховується з числа осіб, які навчаються за державним замовленням;

- станом на перше число місяця, що настає після закінчення семестрового контролю, мають академічну заборгованість;

- під час семестрового контролю здійснювали повторне складання контрольних заходів з метою покращення отриманих раніше оцінок;

- до дати завершення семестрового контролю не склали цей контроль з будь-якого навчального предмета.

5.5 Перед початком підведення підсумків кожного семестрового контролю педрада коледжу з урахуванням видатків на стипендіальне забезпечення, затверджених коледжу, визначає однаковий для всіх курсів та спеціальностей ліміт стипендіатів, яким буде призначатися академічна стипендія за результатами семестрового контролю ( у діапазоні від 40 до 45 відсотків фактичної кількості студентів, які навчаються за державним замовленням на певному курсі за певною спеціальністю). Ліміт встановлюється станом на перше число місяця, наступного за датою закінчення семестрового контролю для відповідних курсів та спеціальностей.

5.6 Перед початком підведення підсумків за результатами семестрового контролю за другий семестр відповідного навчального року також встановлюється ліміт осіб, зарахованих на перший рік навчання і яким до першого семестрового контролю призначається академічна стипендія на підставі конкурсного бала, здобутого при вступі до коледжу.

5.7  Академічна стипендія у мінімальному розмірі призначається:
- студентам, які в межах ліміту стипендіатів згідно з рейтингом займають вищі позиції;

- студентам першого року навчання до першого семестрового контролю на підставі конкурсного бала, отриманого під час вступу до коледжу, в межах ліміту стипендіатів.

5.8 Мінімальний розмір академічної стипендії складає для студентів вищих навчальних закладів І—II рівнів акредитації, що навчаються за освітньо-кваліфікаційним рівнем «бакалавр» чи «молодший спеціаліст»: з 01 січня 2017 р. – 830 гривень на місяць.
5.9  Розмір академічної стипендії збільшується на 45,5 відсотка у разі, коли за результатами навчання студенти відповідно до рішення стипендіальної комісії займають найвищі рейтингові позиції і мають право на призначення академічних стипендій за особливі успіхи в навчанні.

5.10 З метою підвищення життєвого рівня та заохочення за успіхи у навчанні, участь у громадській, спортивній та науковій діяльності навчальний заклад має право надавати матеріальну допомогу та заохочення студентам, які навчаються за державним замовленням за рахунок коштів, передбачених у кошторисах коледжу, затвердженому у встановленому порядку.

Порядок використання коштів, передбачених для надання матеріальної допомоги та заохочення, розробляється навчальним закладом та затверджується його педагогічною радою.

Стипендіальна комісія приймає рішення щодо надання матеріальної допомоги та заохочення окремо щодо кожної особи і кожної виплати.

5.11  Студентам, які навчалися за державним замовленням і перебувають в академічній відпустці за медичними показаннями відповідно до наказу керівника навчального закладу, в межах коштів, передбачених у кошторисах навчального закладу, затверджених у встановленому порядку, щомісяця виплачується грошова допомога у розмірі 50 відсотків мінімальної ординарної (звичайної) стипендії.

5.12  Студентам з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, особам з їх числа, а також особам, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків, допомога виплачується у розмірі соціальної стипендії, яку вони отримували до початку академічної відпустки за медичними показаннями. Зазначеним у цьому пункті особам, які хворіють на туберкульоз, допомога виплачується протягом 10 місяців з дня настання тимчасової непрацездатності у подвійному розмірі.

5.13 Академічна стипендія призначається з першого числа місяця,  наступного після закінчення семестрового контролю, згідно навчального плану.

5.14 Стипендія виплачується раз на місяць, в термін до 25 числа, за умови своєчасного надходження коштів.
5.15 Зі стипендії здійснюється утримання профспілкових внесків до студентського профкому, згідно заяви студента.
6. Порядок призначення соціальних стипендій
6.1   Право на соціальні стипендії мають студенти, які не отримують академічних стипендій, не перебувають на державному утриманні (крім дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентів, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків) та не перебувають в академічній відпустці, з числа:
1) студенти з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентів, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків, згідно із ст.62 Закону України «Про вищу освіту»;
2) студенти з числа осіб, котрим у відповідності до ст. 20 – 22  Закону України « Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали в результаті Чорнобильської катастрофи» гарантуються пільги при призначенні стипендії;
3) студенти, визнані учасниками бойових дій відповідно до п.19 ч. 1 ст. 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»;
4) студенти з числа дітей учасників бойових дій ( до закінчення навчання у коледжі, але не більше ніж до досягнення 23 років), відповідно до ст. 44 Закону України «Про вищу освіту»;

5) студенти з числа дітей, один з батьків яких загинув ( пропав безвісти ) у районі проведення антитерористичної операції, бойових дій чи збройних конфліктів або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних у районі проведення антитерористичної операції, бойових дій чи збройних конфліктів, а також захворювання, одержаного в період участі в антитерористичній операції ( до закінчення навчання у коледжі, але не більше ніж до досягнення 23 років), відповідно до ст. 44 Закону України «Про вищу освіту»;

6) студенти з числа дітей, один з батьків яких загинув під час масових акцій громадянського протесту або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних під час масових акцій громадянського протесту ( до закінчення навчання у коледжі, але не більше ніж до досягнення 23 років), відповідно до ст. 44 Закону України «Про вищу освіту»;

7) студенти з числа дітей, зареєстрованих як внутрішньо переміщені  особи ( до закінчення навчання у коледжі, але не більше ніж до досягнення 23 років), відповідно до ст. 44 Закону України «Про вищу освіту».

6.2 Соціальна стипендія в обов’язковому порядку виплачується студентам, які за результатами навчального семестру не мають академічної заборгованості, незадовільних результатів навчання, включені до рейтингу та належать до однієї з категорій зазначених у п. 6.1 цього Положення.

6.3 Соціальна стипендія призначається на весь період навчання починаючи з місяця звернення за її наданням та виплачується щомісяця у такому розмірі:

- студентам вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації, які мають право на призначення соціальних стипендій, - 750 гривень;

- студентам вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, а також студентів, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків, - 2000 гривень.

6.4 У разі коли строк закінчення навчання студента, який отримує соціальну стипендію, настає до закінчення місяця або коли він вибуває з навчального закладу до закінчення строку навчання, йому виплачується стипендія у повному обсязі за останній місяць навчання.
6.5 У період тимчасової непрацездатності, підтвердженої довідкою закладу охорони здоров’я, студенту виплачується соціальна стипендія у призначеному розмірі.

6.6  Студенти з числа осіб зазначених у п 6.1 цього Положення, які вперше претендують або поновлюють право на призначення  соціальної стипендії, подають до стипендіальної комісії у встановленому порядку відповідне письмове звернення із зазначенням дати та документи, що підтверджують їх право на отримання пільг та гарантій на стипендіальне забезпечення згідно з нормативно-правовими актами.
6.7 Якщо стипендіальна комісія вперше розглядає питання про призначення особі соціальної стипендії і при цьому заявник має право на призначення соціальної стипендії одночасно за кількома підставами, визначеними п. 6.1 цього Положення, за вільним вибором студента у письмовому зверненні зазначається тільки одна підстава для призначення тільки однієї соціальної стипендії.

6.8  Стипендіальна комісія протягом трьох робочих днів з дня отримання письмового звернення, приймає рішення щодо наявності у студента права на отримання стипендії. У разі прийняття позитивного рішення відповідна соціальна стипендія виплачується з дати звернення.

6.9  У разі коли за результатами навчання успішність студентів, зазначених у п. 6.1 цього Положення становить 10 – 12 балів за дванадцятибальною або 5 балів за п’ятибальною шкалою оцінювання з кожного навчального предмета, отриманих під час семестрового контролю, додатково до соціальної стипендії, що виплачується таким особам, за рахунок коштів передбачених навчальному закладу для виплати академічних стипендій, студенту виплачуються кошти, що складають різницю між розміром академічної стипендії, що призначається за особливі успіхи у навчанні та розміром соціальної стипендії.
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